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ค ำน ำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548  แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561     หมวด 6  ข้อ 29  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่ งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม  

 ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรี
ทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
ท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายใน   สิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนา
ท้องถิ่นเพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้
ให้เกิดการพัฒนาท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผล
จากการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะใน
การด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.๒๕๖4  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  6 ด้าน ดังนี้     
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 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย    
  ๑. โครงการท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่ม
ในภายหลัง  เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอัน
เนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้
สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒.โครงการ / กิจกรรมท่ีได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ 
ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานท่ีแตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็น
ส าคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่อง
ของความพร้อมด้านพื้นท่ี ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางอ้อม และสถานะ
ทางการเงิน       การคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ท้ังนี้เพื่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลพิชัย     ให้มากขึ้น    ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการ
ด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย   รวมถึงการเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากขึ้น  
  ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย   และมี
ฐานข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบัน เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน 
เพ่ือน าไปสู่แนวทางการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีสามารถสนองตอบความต้องการของประชาชน
และสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบ
อย่างท่ัวถึงด้วยวิธกีารต่างๆ ท่ีสามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการ
พัฒนาให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ีอย่างท่ัวท่ัวถึง  
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ส่วนที่ 1  
บทน า 
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1. ความส าคัขของการติดตามและประเมินผล 
   

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 

  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง  (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -
2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิชัย ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลพิชัย  

  บทสรุปของความส าคัขก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างใหเ้กิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ให้
เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะ 
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ถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ปลัด อบต.พิชัย หัวหน้าส่วน
ราชการระดับส านัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลพิชัย หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
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  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงคต์ามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยเพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ดังนี้ 

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล 
การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
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  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่า
จะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. ๒๕61      ข้อ ๑2 (3) 

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย มีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลพิชัย  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย และ
คณะกรรมการพัฒนาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลพิชัย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  

-6- 

 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพิชัย 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิชยั 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพิชัย 

สภาองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพิชัย 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพิชัย 

 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

- ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
- เผยแพร่ตามสื่อต่างๆ เช่น เวปไซต์ อบต.  บอร์ดประชาสัมพันธ์ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
- แจ้งทุกส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยโดยอาศัย
หนังสือกระทรวง มหาดไทย และคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559     
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559      
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 

หนังสือกระทรวงมหาไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931  ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562    
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

หนังสือกระทรวงมหาไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
 
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลพิชัย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของครึ่งปีทีผ่่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย เสนอสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลพิชัย /คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance)  
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบาย

ของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกจิพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร 
รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
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 1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy)  
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ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยมา
ปฏิบัติงาน การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน สามารถ
แก้ไขปญัหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึงงบประมาณ
ของท้องถิ่น 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่
ผ่านมา 

๑) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน = มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
ปลอดภัย ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้า
สาธารณะครบทุกจุด มีแหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง 

  ๒) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต = เด็กได้รับการศึกษาขัน้พ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถงึกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง 
สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

      ๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย = ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท 

      ๔) ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว = มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยก
รรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต 

      ๕) ด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม=ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย สภาพแวดล้อม
ในชุมชนดีขึ้น ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ าเสียลดลง การระบายน้ าดีขึ้น 
      ๖) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น = จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิด
ความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญา ค่านิยมที่ดีงามและความเป็นไทย     

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

 1.7 ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) ประชาชน  หมู่บ้าน ได้รับอะไรจากการ
ด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาระดับจังหวัด ระดับภูมิภาคและ
ระดับประเทศ 
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 1.8 การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจาก
อะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอเมือง และจังหวัดล าปาง .ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  2.การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) 
วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การน าข้อมูลมา

วิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒) วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี แผนการ

ด าเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการด าเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

   การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  
- ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ( 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 

ตามระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบ 4 ประการ ดังนี้ 
(1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย
ในท้องถิ่น ผู้รับผิดชอบโครงการ 

(2) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล  
(3) ห้วงระยะในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิน่ พร้อมทัง้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย 
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ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสและราย
หกเดือนได้  

  3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) อบต.พิชัย ได้สุ่มตัวอย่างโครงการใน
การใช้วิธีการนี้โดยใช้เครื่องมือทางด้านการช่างในการทดสอบและการวัด โดยให้คณะกรรมการติดตามฯ ลงพ้ืนที่วัด
พ้ืนที่จริงตามแบบแปลน อบต.พิชัย  ในการสุ่มตรวจ จ านวน   โครงการดังนี้ 
  (1)   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทางหน้าหอพักคุณด ารง บ้านปงวัง หมู่ 6 
ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 
  (2)     โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทางบ้านคุณมานิตย์  บ้านไร่พัฒนา หมู่ 7 
ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อบต.พิชัยใช้การสัมภาษณ์ผู้เข้าร่วมโครงการเพ่ือเป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกีย่วขอ้ง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยเลือกแบบการสัมภาษณ์
แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ในโครงการที่ทาง อบต.พิชัย ได้ด าเนินการ
ในแต่ละช่วงเวลา  

 ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
 - แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลพิชัย ในภาพรวม 

- แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลพิชัย ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
  4. กรรมวิธี 

เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการ
ตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการด าเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการด าเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริง
หรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือ
ตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามท่ีตั้งไว้หรือไม่ 
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  5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ต าบลพชิัย เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลพิชัย 
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ส่วนที ่2  
วิสัยทัศน ์พนัธกิจ จุดมุ่งหมาย  

และแนวทางการพัฒนา 
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“อบต.น่าอยู่ มุ่งสู่ความเป็นเลิศในวิชาการ บริหารด้วยจรรยาบรรณ ยึดมั่นธรรมมาธิบาล บริการเพ่ือ
ประชาชน” 

องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาและหลักการพัฒนาอย่างสมดุล
และยั่ งยืน  โดยจะพัฒ นาให้ ครบทุ กๆด้าน  คือ  ด้ าน เศรษฐกิจ  สั งคม วัฒ นธรรม ด้ านการอนุ รักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการเมืองการบริหาร โดยเฉพาะในเรื่องที่เกี่ยวกับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนซึ่งได้แก่การศึกษาและการจัดสวัสดิการสังคม รวมถึงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในชุมชนจะให้ความส าคัญเป็นพิเศษ ด าเนินการตามนโยบายของ
รัฐบาล และจังหวัดล าปางโดยการบูรณาการแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ให้มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์       การพัฒนาจังหวัดล าปางและกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดล าปาง เข้าด้วยกัน น้อมน าพระราชด ารัสพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  มาเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานบริหารงานโดยหลักธรรมมาธิบาล  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริหารโดย
มุง่ผลสัมฤทธิ์ 
 
 

1) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
 2) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้อยู่อย่างมีความสุข 
 3) ส่งเสริมเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4) พัฒนาองค์กรให้น่าอยู่ให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

1) ประชาชนมีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน 
 2) ต าบลพิชัยมีทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 3) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 4) ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชีพ 
 5) องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย เป็นองค์กรที่นา่อยู่ 
 

 
 
1. นโยบายเร่งด่วน 

1.1 แก้ไขปัญหาถนนช ารุด เป็นหลุม เป็นบ่อ ในเส้นทางติดต่อระหว่างต าบล หมู่บ้านในพ้ืนที่การเกษตร
ของราษฎรภายในต าบล 

1.2 ด าเนินการพาดสายดับไฟฟ้าสาธารณะ พร้อมติดตั้งดวงโคมไฟฟ้าสาธารณะและซ่อมแซมโคมไฟฟ้า
สาธารณะในพ้ืนที่ทุกหมู่บ้าน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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1. วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 

2. พันธกิจ (Mission)” 

3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
(Goals) 

4. นโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย    
 (Goals) 
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1.3 ก่อสร้างท่อ รางระบายน้ าคอนกรตีเสริมเหล็ก เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังท่ีอยู่อาศัยและพ้ืนที่
การเกษตรของราษฎร 

1.4 จัดสวัสดิการสังคมและกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสใน
สังคม อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

1.5  ส่งเสริมกิจกรรมด้านเด็กและเยาวชนในด้านกีฬาและนันทนาการเพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด 
1.6  ปรับระบบบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย โดยใช้หลักการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี (หลักธรรมมาภิบาล)  เพ่ือให้การบริหารราชการบรรลุเป้าหมาย 

2. นโยบายการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
 2.1 ด้านเศรษฐกิจ 

(1) การแก้ไขปัญหาความยากจนโดยสร้างรายได้และกระจายรายได้ 
(2) สนับสนุนกลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาชีพต่างๆ ให้มีรายได้เพ่ิม 
(3) จัดหาตลาดรองรับผลผลิตการเกษตรให้ผู้ประกอบอาชีพอย่างยั่งยืน 
(4) ส่งเสริมการผลิตและใช้ปุ๋ยชีวภาพ สารเคมีชีวภาพขับไล่แมลง เพื่อลดต้นทุนการ 

ผลิตและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 
2.2  ด้านการคมนาคม 

(1) ส่งเสริมการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค อย่างทั่วถึง 
(2) ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงเส้นทาง รางระบายน้ า ท่อระบายน้ า คมนาคม  

2.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(1) ส่งเสริม และรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม การสร้างฝายชะลอน้ า ปลูกป่า ป้องกันไฟป่า 
(2) สนับสนุนให้มีระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยในชุมชนเพ่ือสุขอนามัยและสุขภาพชีวิตที่ดีของ
ประชาชน 
(3) ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(4)  สนับสนุนการด าเนินโครงการลดภาวะโลกร้อนและการรณรงค์แก้ไขภาวะโลกร้อน 

2.4  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน 
(1) สนับสนุนการจัดชมรมก านัน ผู้ใหญ่บ้านต าบลพิชัย 
(2) ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า ด้านสาธารณสุข 
(3)  สนับสนุนส่งเสริมการกีฬาในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยตามความสามารถของ 
ประเภทกีฬา 
(4) .สนับสนุนการป้องกันปราบปรามยาเสพติด 
(5) สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
(6) สนับสนุนการด าเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(7) ส่งเสริมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ 
(8) ส่งเสริมประชาธิปไตยในกระบวนการประชาสังคม 
(9) ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการพัฒนาสังคมและการจัดสวัสดิการชุมชน 
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(10) ส่งเสริมการสร้างครอบครัวอบอุ่น ครอบครัวเข้มแข็ง ให้สมาชิกในครอบครัว มีความรัก 
ความเข้าใจ มีจิตส านึกที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม รู้จักบทบาทและหน้าที่ตนเองไม่สร้างปัญหาไม่เป็นภาระต่อสังคม 
2.5  ด้านการกีฬา 

(1)  ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนันทนาการทุกระดับเพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

    (2) ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้าน 
2.6   ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

(1) ส่งเสริมการพัฒนา การศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
(2) ส่งเสริมวัฒนธรรม  ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(3) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยให้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มี

คุณภาพ 
2.7  ด้านความปลอดภัยของประชาชน 

(1) สนับสนุนป้องกันและป้องปรามอาชญากรรมและยาเสพติด 
(2) สนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(3) การสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ  
(4) ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันการระบาดของโรคติดต่อทุกประเภท 

2.8  ด้านการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
(1) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการด้านการเมือง การกระจายอ านาจและ   ป้องปราม 
การทุจริต 
(2)  บริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
(3) ส่งเสริมการให้ความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยให้ 
ประชาชนและองค์กรอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
(4) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาและบริหารงานของท้องถิ่น 
(5) พัฒนาองค์กร บุคลากร เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
(6) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2.9 ด้านการอนามัย และการสาธารณสุข 
(1) ส่งเสริมความร่วมมือกับอาสาสมัครสาธารณสุข 
(2) สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลพิชัย (กสต.พิชัย) 

2.10 ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมฝ่ายการเมือง 
(1) ส่งเสริมให้มีการจัดท าและปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการการเมืองท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3  
ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ก าหนดเครื่องมือ ที่ใช้เป็นสื่อส าหรับ
การติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซ่ึงมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับ
แผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบ
รายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ประจ าปี
งบประมาณ  ๒๕๖4 คือการประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบการติดตามและประเมิลผลแบบตัวบ่งชี้การ
ปฏิบัติงาน (Performance Indicators) ดังนี้ 
          ความส าคัขของการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

(๑)  ท าให้ทราบได้ว่าสิ่งที่ได้ด าเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด ส าเร็จหรือไม่ ส าเร็จ
เพราะเหตุใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 

(๒) สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น ต่อไปในอนาคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหล่านั้นจะ
หาวิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นได้ทันต่อเหตุการณ์ ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ได้จะเป็นประโยชนในการวางแผน     
การปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือให้การปฏิบัติงานต่อไปประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

(๓)เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
(๔)เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลในการท างานและใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาใน         

การจัดสรรเงินรางวัล (Bonus) แก่ข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการต่างๆ โดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือ
กระตุ้นให้ข้าราชการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
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ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมนิตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 
ชือ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย  อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
     1.1 มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

 
 

 
 

     ๑.๒ มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  

  

     ๑.๓ มีการจดัประชุมอยา่งต่อเนื่องสม่ าเสมอ    
     ๑.๔ มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทาแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล    
     ๑.๕ มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล    
     ๑.๖ มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลและประชาคม พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  

  

๒ การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
     ๒.๑ มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญขององค์การบริหารสว่นต าบลมาจัดท าฐานข้อมลู 

 
 

 
 

     2.2มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน    
     ๒.๓ มีการวิเคราะหศ์ักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล (SWOT) และ AIC เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  

  

     ๒.๔ มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่สอดคล้องกับ  
ศักยภาพของท้องถิน่  

  

     ๒.๕ มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่สอดคล้องกับ  
ยุทธศาสตร์จังหวัด  

  

     ๒.๖ มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน    
     ๒.๗ มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล    
     ๒.๘ มีการก าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
     ๒.๙ มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา    
     ๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
     ๒.๑๒ มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
     ๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12(3)  และข้อ 13(5) ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด             
ที่ มท 0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/       
ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี      
(พ.ศ.2561 -2564) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559, ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่  15 
พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น      
(พ.ศ.๒๕๖1–๒๕๖5) ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2564 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

การประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕61 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 
 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10 10 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 25 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  
     ๓.๑ วิสัยทัศน์ (5) 5 
     ๓.๒ พันธกิจ (10) 10 
     ๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 5 
     ๓.๔ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (15) 115 
     ๓.๕ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (10) 10 
     3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) 15 
     ๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) 15 
รวม 100 100 

2. การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (Goals) 
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หมายเหตุ : ประเด็นการพิจารณา ตามเอกสารแนบ ภาคผนวก ก  

รายงานด้านรายรับ – รายจ่าย ตามงบปปีระมาณ 2564 
 

รายรับ   
- ประมาณการไว้  50,000,000.00  บาท 
- รับจริง   48,169,657.61  บาท 
รับต่ ากว่าที่ตั้งประมาณการไว้   1,830,342.39  บาท 

 รายจ่าย 
- ประมาณการไว้  50,000,000.00  บาท 
- จา่ยจริง   46,888,275.20  บาท 
จ่ายต่ ากว่าที่ตั้งประมาณการไว้   3,111,724.80  บาท 

หมายเหตุ : รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้สอบถามความพึงพอใจในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัยที่สามารถด าเนินการได้ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 
เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพิชัย และการจัดสรรงบประมาณตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งในรายงานการ
ติดตามแผน  ฉบับนี้ ขอยกตัวอย่างการผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ
และได้รับผลประโยชน์จากการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม จ านวน 10 โครงการ ดังนี้ 

  (1)  โครงการก่อสร้างลานเอนกประสงค์ คสล. ข้างวัดต้นต้อง ขนาดกว้าง 24 ม. ยาว 29 ม. หนา 
0.15 ม. บ้านต้นตอ้ง ม.5 ต.พิชัย อ.เมืองล าปาง จ.ล าปาง 

 ผลประเมินความพึงพอใจ :  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชน โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด  
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 83.11 ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพื้นที ่ 

  (2) โครงการก่อสร้างเสริมผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอย 1 บ้านไร่พัฒนา ขนาดกว้าง 
4 ม. ยาว 135 ม. หนา 0.05 ม.  บ้านต้นต้อง หมู่ที่ 5 ต าบลพิชัย อ าเภอเมืองล าปาง  จังหวัดล าปาง  

ผลประเมินความพึงพอใจ :  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชน โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด   
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 54.89  ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพื้นท่ี    

  (3) โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางสะพานใหม่-สวนป่าสัก ขนาดกว้าง 4 ม. ยาว 200 ม. หนา 
0.15 ม. บ้านทรายใต้ หมู่ 8  ต าบลพิชัย อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง    

ผลประเมินความพึงพอใจ :  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด    
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 77.11 ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพืน้ที ่ 

(4) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. บ้านนางทองค า บ้านเลขที่ 107 บ้านไร่ศิลาทอง ขนาด
กว้าง 06.0 ม. ลึก 0.40 ม. ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 220 ม. บ้านไร่ศิลาทอง หมู่ 10 ต.พิชัย อ.เมือล าปาง          
จ.ล าปาง    

ผลประเมินความพึงพอใจ : ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด    
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 83.12 ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพื้นท่ี  

3. ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 



                                                                  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
         องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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(5) โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางซอยวันดี ขนาดกว้าง 4 ม. ยาว 1,200 ม.  บ้านไร่ศิลาทอง  
หมู่ 10 ต าบลพิชัย   อ.เมืองล าปาง จ. ล าปาง    

ผลประเมินความพึงพอใจ : ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด    
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 90 ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพื้นท่ี  

(6) โครงการถนน คสล. สายบ้านใหม่พัฒนา ม.13 ถึงบ้านวังชัยพัฒนา ม.16 ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 100 เมตร หนา 0.15 ม. ต าบลพิชัย อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง    

ผลประเมินความพึงพอใจ : ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด    
ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 88 ของประชาชนผู้ได้รับผลประโยชน์และ
ประชาชนในพื้นท่ี  

                                                
  (7) โครงการงานบุญตามรอยศรัทธา ไหว้สาอริยสงฆ์เจ้า หลวงพ่อเกษม เขมโก 

ผลประเมินความพึงพอใจ : ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ โดยแบ่งช่วงของ
ผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด  ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ใน
ระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

(8) โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น หลักสูตรการท าอาหารว่าง-ขนม 
ผลประเมินความพึงพอใจ : ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในด้านมีความรู้

ความเข้าใจในเรื่องที่จัดฝึกอบรมหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรม โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด มาก ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 92 ของผู้เข้าร่วมอบรม   

(9)  โครงการงานประเพณีลอยกระทง ประจ าปี 2563 
ผลประเมินความพึงพอใจ : ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ในด้านมีความรู้

ความเข้าใจในเรื่องที่จัดฝึกอบรมหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรม โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด มาก ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 86 ของผู้เข้ารว่มอบรม   

(10) โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น หลักสูตรการจัดดอกไม้ 
ผลประเมินความพึงพอใจ : ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ในด้านมีความรู้

ความเข้าใจในเรื่องที่จัดฝึกอบรมหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรม โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด มาก ซึ่งผลการประเมินออกมาอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 92 ของผู้เข้าร่วมอบรม   

 

โดยภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 จะเห็นได้ว่า ประชาชน  
มีความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย ซึ่งเป็นผลจากที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลพิชัยได้บรรจุโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของประชาชน ที่ผ่านการประชาคมท้องถิ่น 
ตามโครงการออกประชาคมเพ่ือจัดท าแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย 
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ล าดับ วิเคราะห์ปัขหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1. โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนมาก แต่ไม่

สามารถน ามาจัดสรรงบประมาณในการด าเนินงานได้ถึงร้อย
ละ 75 ในการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ที่ก าหนดไว้ได้ 

1) ควรน าโครงการที่เป็นปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน ที่จ าเป็นและต้องการแก้ไข
อย่างเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จ าเป็น เพ่ือให้สามารถ
จัดสรรงบประมาณด าเนินการได้อย่างครบถ้วนทุก
โครงการ 

2) ควรเลือกโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมาด าเนินการก่อน ไม่ควรปรับปรุงแผน
เพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณบ่อยครั้งจนเกินไป 

2. การด าเนินงานตามโครงการ และการเบิกจ่าย มีการ
ด าเนินการล่าช้า ไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 

1) ส่วนราชการที่เก่ียวข้องควรให้ความส าคัญใน
การด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้และรายงานผล
ปัญหาและอุปสรรคไว้อย่างต่อเนื่อง 

2) ส่วนราชการที่เก่ียวข้องต้องเร่งด าเนินการ
โครงการในระยะเริ่มแรกของงบประมาณ เพื่อให้
สามารถกระจายงบประมาณในการเบิกจ่าย ลดปัญหา
การเบิกจ่ายหรืเร่งด าเนินการในช่วงไตรมาสสุดท้าย 

3. การประสานงานระหว่างส่วนราชการ ในเรื่องการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดส่งข้อมูล การให้ความร่วมมือใน
การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระหว่างส่วนราชการยังเกิด
ความล่าช้า  

การประสานงานไปยังส่วนราชการอ่ืน ที่ต้องจัดส่ง
ข้อมูลบางส่วนเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นยังเกิด
ความล่าช้ากว่าระยะเวลาตามระเบียบก าหนด จึงท า
ให้เกิดข้อมูลตกหล่น จึงจ าเป็นในการชี้แจงให้ความรู้
และความเข้าใจเบื้องต้นในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อเกิดความเข้าใจร่วมกันและการจัดส่ง
ข้อมูลให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ล าดับ วิเคราะห์ปัขหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
4. ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมของ อบต. ส่วนใหญ่

เป็นกลุ่มเป้าหมายกลุ่มเดิม 
1) ควรมีการประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรม 

ให้ประชาชนในพื้นที่ทราบอย่างทั่วถึง เพ่ือให้
ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมได้มากขึ้น 

2) ประสานงานไปยังกลุม่ผู้น าชุมชนให้มากที่สุด เพื่อ
กระจายข่าวสารการจัดโครงการ กิจกรรมของ อบต. 

3) การเลือกกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม ควรมีหลากหลาย ไม่ควรเป็นกลุ่มเดิม เพื่อ
ส่งเสริมให้ประชาชนได้ร่วมโครงการ/กิจกรรม อบต. 
เพ่ิมมากข้ึน 

5. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจากบางโครงการต้องใช้งบประมาณ
จ านวนมากในการด าเนินโครงการ 

น าโครงการที่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลไปประสานกบัหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อขอรับ
การสนับสนนุงบประมาณในการด าเนินการต่อไป 

ปัขหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 (Goals) 
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